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Mary Wollstonecraft (1759 –
1797) 
Zagovor pravic ženske, 1792

◦Ženske se rodijo enako racionalne, 
zato bi morale imeti enake možnosti 
izobraževanja!

◦ Javne šole 

◦Skupno izobraževanje deklic in 
dečkov 

◦Enak kurikulum
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Simone de Beauvoir, 
Second sex, 1949

◦ Ženske kot drugi spol

◦ „ŽENSKA SE NE RODI, ŽENSKA TO POSTANE“
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Premiki in zamiki v šolskem polju

◦Obdobje po 2. svet vojni
◦Posebna pozornost izobraževanju deklic in žensk
◦Vstop žensk v polje edukacije: ženske – učiteljice

◦Vstop žensk na univerze
◦Ostajanje na nižjih pozicijah
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P. Bourdieu (1930 -2002)

◦ Kako je to mogoče?

◦ Polja, kapitali, habitusi, prakse!

◦ »Univerzitetni kapital se pridobi in 
obdrži z zasedanjem položajev, ki 
omogočajo dominiranje nad drugimi 
položaji in njihovimi imetniki /.../.

Milica Antić Gaber, Oddelek za sociologijo, UL FF 5



Milica Antić Gaber, Oddelek za sociologijo, UL FF 6



Milica Antić Gaber, Oddelek za sociologijo, UL FF 7



Upravni odbor UL 2018
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Nagrade, priznanja in prestižna mesta

◦Kdo o nagradah in priznanjih odloča?
◦Zoisove nagrade in priznanja.
◦Sestava odbora? 
◦Zakaj med nagrajenimi  ni več žensk?
◦Predlaganih 2,5 do 5 x več moških
◦Nagrajenih 3-5 Žensk med 10 do 27 nagrajenimi 
◦Nagrade in priznanja UL v letu 2020
◦Zlata plaketa 15 (6 Ž); častni senator (0 Ž) ; zaslužna profesura 

19 (2 Ž)
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Dedne hierarhije
◦Različne prakse spregledovanja tistih na pozicijah moč

◦Seznami literture, citiranje, obremenjenost s pedagoškim
delom …

◦Ž – nevidne, ne-slišane, vedno druge…

◦Enakost spolov na UNI

◦Kaj lahko naredimo Ž same?

Milica Antić Gaber, Oddelek za sociologijo, UL FF 10



Institucionalni premiki in zamiki
◦Strukture moči na instituciji; institucionalna  kultura 

◦Novi mehanizmi spreminjanja institucij!

◦Aktivnosti znotraj: NES

◦Podpora vodstva!
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